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QUEM
SOUMOS

A Arteris administra algumas das estradas mais importantes do pais,
por onde circulam riquezas, integracao e desenvolvimento. Os nimeros
impressionam: sao mais de 3 mil quilometros nos Estados de Sao Paulo,
Minas Gerais, Rio de Janeiro, Santa Catarina e Parana. A companhia
reline cinco concessionarias federais e quatro estaduais, além da Latina,
uma empresa de servicos de manutencao e sinalizacao de rodovias.

Ano apos ano, a Arteris investe continuamente em seguranca e conforto

para os usuarios. Em 2016, foram investidos R$ 2,1 bilhoes.
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A estratégia do grupo esta direcionada ao crescimento
e investimento de longo prazo, com foco no setor de
concessoes de rodovias. Assim, a companhia busca

contribuir com a infraestrutura brasileira, oferecendo

seguranca e servicos de exceléncia.
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LI N HA D 0 Inicio das Aquisicao Aquisicao da Aquisicao da Aquisicao da Aquisicao da Incorporacao de cinco concessoes federais
TE M Po operacoes de 6% da totalidade da totalidade da totalidade da totalidade da (Ferndo Dias, Fluminense, Litoral Sul,
Autovias Autovias Centrovias Intervias Vianorte Planalto Sul e Régis Bittencourt)




VALORES

Atuar de forma relevante no Respeito a vida: zelar pela seguranca dos colaboradores

desenvolvimento da infraestrutura e

il 2 Integridade: atuar com ética, transparéncia e
necessaria ao crescimento

- - : respeito as regras.
sustentavel do Brasil, gerenciando

_ _ Senso de dono: incentivar pessoas para que assumam
com exceléncia e visao de longo { e
responsabilidades; persistir na busca dos resultados

prazo concessoes de rodovias, oy T !
com exceléencia e eficacia; compromisso com resultados

para agregar valor aos nossos

de qualidade.
usuarios, colaboradores, poder Proatividade: promover nos colaboradores atitudes
publico, comunidades das regices criativas e ousadas na busca de novas solucdes.
onde atuamos e investidores. Colaboracao: atuar de forma colaborativa, respeitando e

envolvendo as pessoas necessarias na tomada de decisao.
VISAO Sustentabilidade: acreditar na sustentabilidade do

Fazer parte da histéria da negocio por meio do respeito as pessoas, recursos e

infraestrutura do Brasil, sendo meio ambiente.

W g Meritocracia: valorizar os colaboradores, desenvolvendo
referéncia no setor de concessoes

os profissionais e reconhecendo os melhores

de rodovias.
desempenhos com principios meritocraticos.
2012 2013 2014 2015
0 grupo controlador formado 0 grupo passa a se Investimento recorde (R$ 1,9 bilhao) e Reducao de 21% no total de mortes em acidentes. Maiores obras
pela Abertis e Brookfield chamar Arteris avanco em obras emblematicas para a entregues: Trevo de Jau e duplicacao da Avenida do Contorno
assume a companhia infraestrutura do Pais (Autopista Fluminense), em Niterdi
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Novo recorde de investimentos (R$ 2,1 bilhdes), com inicio da etapa final da duplicacdo da Serra do Cafezal,

trecho da rodovia Régis Bittencourt que liga S3o Paulo e Curitiba, e avancos importantes em outras intervencoes

estratégicas. Obras entregues: Contorno de Mogi Mirim (SPJ; duplicacado de 21 km da SP-147
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RECONHECIMENTO

A qualidade do trabalho da Arteris ganhou
prémios no Brasil e no mundo. Isto
mostra que a companhia esta na direcao
certa, promovendo seguranca, inovacao,
responsabilidade social corporativa e

oportunidades de crescimento profissional.

PREMIO DENATRAN 2016

Projeto Escola Arteris

VALOR CARREIRA 2016

Quarta melhor empresa em gestao de pessoas
PESQUISA CNT DE RODOVIAS

Cinco concessionarias da Arteris figuraram
entre as melhores rodovias do Brasil
PREMIACAO ARTESP

Concessionaria do Ano para a Autovias
PREMIO REVISTA iIMPAR

Melhor rodovia de Santa Catarina para a BR-
101, administrada pela Autopista Litoral Sul
FESTIVAL DE CANNES 2017

O aplicativo Speed-o-track conquistou Leao de
Bronze na categoria Radio do maior festival de

criatividade do mundo
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A Arteris quer ser um agente relevante no desenvolvimento da\nfraestrutura do

pais. A estratégia da companhia é crescer e investir no longo prazg, tendo como base

a sustentabilidade financeira das suas atividades e o cumprimento dds contratos

f g
de concessao. A empresa é responsavel por desenvolver obras relevantes para/g Lt

aprimoramento logistico do pais. Entre as obras ja entregues, destaque para
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OBRAS EM DESTAQUE

Serra do Cafezal

Com certeza, uma das obras mais importantes do pais neste momento, por sua
importancia estratégica. A rodovia, que interliga Sao Paulo e Curitiba, é uma porta de
entrada para os paises do Mercosul e recebe diariamente um grande volume de carga.
A duplicacao do trecho tem extensao total de 30,5 quilometros, incluindo 39 pontes e

viadutos, assim como 4 tuneis.

BR-101/RJ

Mais de 116 quilometros foram duplicados pela Autopista Fluminense entre Campos
dos Goytacazes e Rio Bonito. A concessionaria também entregou trevos em desnivel
em importantes trechos da rodovia e correcao de tracado que tornam os trechos ainda

mais seguros.

Contorno de Floriandpolis - Desenvolvimento para Santa Catarina

Principal obra da concessao da Autopista Litoral Sul, o Contorno Viario de
Floriandpolis é um projeto fundamental para melhorar a infraestrutura de Santa
Catarina e a qualidade de vida dos milhares de usuarios da BR-101/SC que circulam
na regidao metropolitana de Floriandpolis.

Com 50 quildometros de pista dupla, o Contorno sera fundamental nao so6 para os

catarinenses, mas para toda regiao Sul do pais e também para Mercosul.
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O que move a Arteris é aprimorar conti

exceléncia das operacoes. Deste pensamen

simplificam processos. Porque uma coisa n
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da area de influéncia.

Para continuar relevante no f a ‘sa te

pessoas e ao meio ambiente. por isso q Arter

atuacao social e ambiental e g sﬁ) fi re ":

responsavel gera beneficios para acionistz 1 ] e
e T
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EDUCACAO NO TRANSITO

A educacao para tornar o transito mais seguro é um tema prioritario na
Arteris. A companhia tem uma série de programas de conscientizacao

destinados a diversos publicos.
PROJETO ESCOLA

O Projeto Escola Arteris, com 16 anos de atuacdo, é a acao mais
tradicional e emblematica da companhia. A iniciativa é realizada em
parceria com escolas e envolve professores e alunos em atividades ligadas
ao exercicio da cidadania, a valorizacado da vida e a responsabilidade social.
Os alunos atuam como multiplicadores dos conceitos aprendidos. O projeto

conquistou o XV Prémio Denatran de Educacao no Transito, em 2016.



CONSCIENTIZACAQ,
SAUDE E MEIOQ
AMBIENTE

Todas as concessionarias realizam programas de educacao para o

transito direcionados a diversos publicos, procurando abranger todos os
agentes que atuam no transito. Os principais programas sao Passarela
Viva, Viva Seguro, Viva Ciclista, Viva Motociclista, Viva Meio Ambiente,

Viva Pedestre, Saude na Boleia, Serra Segura e Acorda Motorista.

Para ampliar o alcance do trabalho, a Arteris lancou, em 2016, o Viva
Comunidade. A nova acao ¢ realizada em cidades ao longo das rodovias,
em lugares de grande circulacao. O evento inclui atividades sobre

saude, bem estar, seguranca, sustentabilidade, programacao cultural
e assessoria juridica. Empresas, universidades e organizacoes locais

atuam como parceiros para enriguecer o evento.



PROJETOS
INCENTIVADOS

A Arteris apoia projetos culturais, sociais, esportivos e de
saude nas regioes onde esta presente, utilizando as leis de
incentivos fiscais em parte deles. Destaque para o patrocinio

a grandes exposicoes, promovendo a inclusao cultural.

VOLUNTARIADO

Acoes de apoio a comunidade estao totalmente alinhadas
com valores da companhia. Por isso, desde 2012 a
Arteris tem um programa estruturado para direcionar as

iniciativas dos voluntarios.

Um exemplo de acao é o Lacre Amigo, que promove a
coleta de lacres de aluminio de latinhas de bebidas para a
troca por cadeiras de rodas. Esta ideia simples mas muito
importante por mobilizar colaboradores e seus familiares,
usuarios das rodovias, estabelecimentos comerciais,
parceiros, alunos do Projeto Escola e instituicoes da

socidade civil.




SEGURANI
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A preocupacao com a seguranca esta®em todas as/decisoes da Arteris, afinal, o respeit@@a vida é nosso principal

valor. Existe um trabalho constante d apeame e risco que

, . B | o 5 d .
envolve todas as areas da companhiae parceiros externos, com o objetivo de protege arios da S

cola boradggg; e sociedade.

A Arteris também trabalha para intensificar a sinalizacao, iluminacao, assim como também apoia as acoes

elo anlagées de radares e de lombadas eletrdnicas. Tudo isso

de fiscalizacao dos 6rgaos policiais po

acompanhado de campanhas de seguranca, ac ducativas e alinhamento com érgaos de regulacao.

O!balho de iderﬂcagéo de oportunidades de melhoria e de coordenacao das acoes fica a cargo do Grupo
e - :
Estratégico de Reducao de Acidentes|/(Gerar), que retine equipes multidisciplinares de todas as empiesas do gru
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